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Zápis ze čtvrtého setkání Řídicího výboru 

Integrovaného plánu rozvoje hospodářsky a sociálně ohroženého 

území ORP Česká Třebová 

Termín a místo: 26. 11. 2024, 14-16:30 hod., MÚ Česká Třebová 

Účast: viz prezenční listina 

Program ŘV: 

1. Úvod a přivítání, aktualizace členů ŘV – Z. Řehák, M. Janovský 

2. Shrnutí aktivit, které se podařilo v HSOÚ Česká Třebová realizovat, a plán navazujících aktivit – 
Z. Řehák 

3. Představení priorit nového politického vedení Pardubického kraje, aktuální výstupy z analýz 
ORP a představení krajských dotačních titulů na rok 2025 – M. Smejkal 

4. Podpora HSOÚ, plánovaná výzva NDT MMR ČR určená pro HSOÚ – K. Papež 

5. Nadační fond Českotřebovsko a koncepty prvních výzev – P. Kořínková 

6. Podpora rozvoje bydlení – K. Štefančová 

7. Plány CETIN na FTTH v ORP Česká Třebová – T. Krátký 

8. Závěrečné shrnutí a rozdání úkolů – Z. Řehák 

 
1. Úvod a přivítání, aktualizace členů ŘV 

Moderátor ŘV J. Holeček přivítal všechny přítomné a následně požádal starostu České Třebové 

Z. Řeháka o úvodní slovo. Starosta Z. Řehák poděkoval všem členům za jejich přítomnost a za práci, 

kterou odvádějí pro HSOÚ a zdůraznil význam jejich úsilí pro rozvoj regionu. Jmenovitě vyzdvihnul 

proaktivní přístup T. Krátkého, manažera pilotního ověření (kterého nazval Harry Potterem ORP Česká 

Třebová schopném na svém koštěti oblétat efektivně vytyčené území). 

Přítomní členové ŘV HSOÚ ČT následně vyjádřili souhlas s rozšířením členské základny ŘV HSOÚ Česká 

Třebová o Výbor pro regionální rozvoj, evropské fondy a podporu podnikání. Jeho zástupcem se z pozice 

předsedy Výboru v tuto chvíli stal L. Weinlich. V návaznosti na to bude aktualizován Statut ŘV HSOÚ 

Česká Třebová. 

2. Shrnutí aktivit, které se podařilo v HSOÚ Česká Třebová realizovat, a plán navazujících aktivit 
– Z. Řehák 

Z. Řehák představil prezentaci shrnující úspěšné aktivity podpory rozvoje HSOÚ, jak se je z pohledu 

města za poslední cca 2-3 roky daří realizovat. Mezi zásadní témata, která je potřeba dlouhodobě řešit, 

řadí mj. rozvoj dostupného bydlení nebo sociální problematiku.  

K sociální oblasti vystoupila P. Válková, místostarostka města Česká Třebová. Vyjmenovala aktivity, které 

se v lokalitě Borek ve spolupráci s RRA PK podařilo uskutečnit:  

- dotace na rekonstrukci nízkoprahového centra, začátek 1. pol. 2025, ve spolupráci s neziskovou 

org. Naděje, kt. zde působí již 20 let 

- multifunkční hřiště, kt. by mělo být dokončeno do půli listopadu 
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- projekt na komunitní práce – projekt od MPSV na 3 roky, od března 2025 2 komunitní pracovníci 

(probíhá nábor) 

- projekt na rozšíření nízkoprahu směrem do města – 5 terénních pracovníků na 3 roky, v procesu 

hodnocení, pokud budou úspěšní pak start od března 2025 

P. Válková nově zaměření i na oblast školství – problematika ZŠ Nádražní, kt. se stává segregovanou 

školou. Více variant řešení – změna spádovosti a rozdělení do 2 škol anebo možnost sloučení všech 3 ZŠ 

pod společné ředitelství (zkušenost mají v Moravské Třebová, probíhá výměna zkušeností), existuje 

i možnost zapojení do pilotního projektu MŠMT. 

Na P. Válkovou navázala I. Nesétová, expert na problematiku sociální oblasti. Dle jejích informací pro 

dívky z vyloučené lokality chybí obory kategorie E. Ve spolupráci s UPCE připravují dotazník cílící nejen 

na žáky, ale i jejich rodiče, jaké obory by po ZŠ chtěli studovat a za jakých podmínek (např. otázka 

dojíždění). 

Ze strany města Česká Třebová bude vypracována definice úkolů pro OŠ KrÚ Pk v rámci oborů kategorie 

E. Pokud by měly být obory otevřené pro školní rok 2026/2027, je nutné do května 2025 nejpozději 

přijít s konkrétními návrhy, jak vzešlo i ze samostatného jednání s hejtmanem Pk. 

Zaměřují se také na vypracování katalogu sociálních služeb (který je zpracováván v tuto chvíli i na Pk 

úrovni) – měla by vzniknout i tištěná verze. 

Krizová situace k řešení je v případě azylového domu a krizových bytů. 

M. Janovský poděkoval P. Válkové a I. Nesétové, jakým způsobem se problematice vyloučené lokality 

Borek věnují a k jakému posunu za poslední období došlo. 

Dále doplnil, že u projektu TO-PINK pokročily přípravy, aktuálně je projekt na stavebním úřadě. 

Dlouhodobě komunikujeme s MMR a MPO, že chybí výzvy na revitalizaci BF. Probíhají jednání se 

samosprávou Pk, zda by bylo možné hradit z vlastních prostředků. Projekt by měl mít 2 etapy – 

administrativní část budovy a budovy provozu. Od příštího roku se počítá s aktivitami v TO-PINK 

i v rámci implementace IDZ. 

Mezi hlavní výzvy, který bude v následujícím období potřeba věnovat více pozornosti, patří příprava 

strategických dokumentů města Česká Třebová (proběhlo dotazníkové šetření směrem k občanům), 

řešení odpadů nebo další rozvoj areálu Peklák. 

Pokud se jedná o témata seminářů, kt. by město přivítalo, patří mezi ně např. software pro projektové 

řízení. 

3. Představení priorit nového politického vedení Pardubického kraje, aktuální výstupy z analýz 
ORP a představení krajských dotačních titulů na rok 2025 – M. Smejkal 

Bod programu „Představení priorit nového politického vedení Pardubického kraje“ byl přesunut na 
příští jednání, kde by měl být přítomen M. Netolický, hejtman Pk. 

M. Smejkal následně prezentoval aktuální výsledky čerpání fondů EU za ORP Česká Třebová. Z analýzy 
vyplývá, že město Česká Třebová čerpá v jednotlivých OP relativně úspěšně, nicméně v regionu chybí 
další žadatelé, kteří by navýšili absorpční kapacitu území. 

Dále představil plánované krajské dotační tituly pro následující rok. M. Janovský v této souvislosti 
informoval, že přibližně u poloviny krajem vypsaných dotačních titulů je počítáno se zvýhodněním 
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žadatelů z oblastí HSOÚ a dalších problémových obcí. Dále připomněl, že zástupci Pk i RRA PK jsou 
i nadále připraveni pomoci s přípravou projektových žádostí i s provedením celým dotačním procesem. 

Z. Opravil (MMR ČR) se v návaznosti na téma KDT zeptal, jak se Pk daří pokrývat poptávku po dotacích 

u jednotlivých výzev. M. Smejkal reagoval, že minimálně v případě výzev, které spadají pod odbor 

rozvoje, se daří žádosti alokačně pokrýt, a to i na základě jednání se samosprávou o případném 

navýšení, pokud se jedná o kvalitní projekty, navíc se zaměřujeme primárně právě na problémové 

regiony. 

M. Janovský v návaznosti zmínil výzvu NDT MMR na místní komunikace, kde bonifikace pro HSOÚ vedla 

k 80% úspěšnosti žádostí z takto definovaných území.  

L. Weinlich v této souvislosti zmínil i potřebu adekvátního nastavení poměru celková alokace vs. max. 

velikost požadované dotace. 

Obce ORP Česká Třebová vyjádřili celkovou frustraci z opakovaných neúspěchů při předkládání žádostí 

o dotaci, mj. ve vztahu k MMR, kdy žádosti končí tzv. pod čarou. Každý neúspěšný pokus představuje 

další ztracený rok a následně další vynaložené prostředky na aktualizaci projektové dokumentace, 

pokud obce chtějí znovu požádat v jiné výzvě. 

J. Holeček požádal o přenesení informací o KDT dál, mj. prostřednictvím Hospodářské komory. 

Z. Řehák pozval přítomné na tradiční setkání s podnikateli, které se uskuteční v lednu 2025. 

4. Podpora HSOÚ, plánovaná výzva NDT MMR ČR určená pro HSOÚ – K. Papež 

Hlavním tématem byla specifická výzva NDT MMR pro HSOÚ, která měla být vyhlášena do konce roku. 

Do výběru projektů by v Pardubickém kraji měly být zapojeny i existující Řídicí výbory, tzn. včetně ŘV 

HSOÚ Česká Třebová, přičemž MMR bude respektovat prioritizaci projektů danou ŘV. MMR bude 

respektovat také „krajské obálky“, což znamená, že pokud by nedošlo k vyčerpání prostředků v rámci 

jednoho HSOÚ, přepadají zbylé prostředky na další HSOÚ v Pardubickém kraji, a až poté na ostatní kraje 

ČR. 

M. Janovský připomněl, že podporu HSOÚ prosazují velmi aktivně také z úrovně AKČR, tak, aby byla 

HSOÚ zohledněna nejen např. v IROP. Diskutována byla také výzva pro cestovní ruch. M. Janovský 

zmínil, že tato výzva IROP specificky určená pro HSOÚ má čerpání pouze 16 %.  

Dále K. Papež představil vybrané nástroje státu pro podporu rozvoje HSOÚ a strukturálně postižených 

regionů. Z evropských fondů je specifická podpora poskytována prostřednictvím OP TAK, OP Z+, OP JAK, 

OPST a IROP.  

Dodal, že MMR si uvědomuje potřebnost vzdělanosti a aparátu v HSOÚ regionech, bez toho jen 

minimální absorpční kapacita. V této souvislosti vítají myšlenku nadačního fondu, který by mohl sloužit 

i jako příklad a inspirace pro ostatní kraje. 

5. Nadační fond Českotřebovska  

P. Kořínková informovala o aktuálním vývoji příprav založení fondu a harmonogramu dalšího postupu. 

L. Vejdová v této souvislosti zdůraznila význam podpory rozvoje bydlení, které je základním 

předpokladem pro usídlování nových obyvatel v regionu. Dopady fondu je nutné sledovat z úrovně 

celého ORP, není možné posuzovat přínosy jen z pohledu jednotlivých firem.  

Z. Řehák doplnil, že výsledky fondu můžeme očekávat až s časovým odstupem a že je důležité, aby fond 

reagoval na poptávku z regionu a byl zaměřen i na oblast středních škol. Uvědomuje si potřebu provázat 
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oblasti bydlení – práce – volný čas a služby. Vzhledem k výši prostředků, které do fondu investuje kraj 

a město, je nutné vybalancovat potřeby veřejné správy vs. firem. 

M. Janovský uvedl, že kraj má v rozpočtu na rok 2025 vyčleněn 1 mil. Kč pro fond Českotřebovsko, město 

přispívá 0,5 mil. Kč. Jednáme o zásadnějším zapojení České Spořitelny (v tuto chvíli poskytla 

jednorázový dar 100 tis. Kč pro fond Českotřebovska), mj. ve spojitosti s otázkou finanční gramotnosti 

např. v lokalitě Borek. Zkušenosti máme ze zahraničí, velmi rádi následně předáme best practise dál 

v ČR. 

V. Prokop (FES, UPCE) navázal informacemi o novém studijním programu na UPCE (navazující 

magisterský studijní program Řízení rozvoje obcí a regionů), kt. funguje 2. rokem, výuka mj. v Aj, 

součástí projekt. management, potenciální zaměstnanci pro KrÚ nebo obce, studenti vykonávají praxe 

– možnost využití i pro obce. 

6. Představení Regionálního centra podpory investic do bydlení 

K. Štefančová představila nové regionální centrum, jehož hlavním úkolem je poskytovat poradenství 

obcím v oblasti čerpání finančních prostředků z komponent NPO 2.10 a 4.1.3 pro projektovou přípravu 

i realizaci bytových staveb určených pro dostupné bydlení. Manažerem regionálního centra je L. Feltl, 

na kterého se lze obrátit.  

7. Plány CETIN na FTTH v ORP Česká Třebová – T. Krátký 

T. Krátký stručně představil společnost CETIN a její služby a dále prezentoval záměry Individuální 

výstavby v letech 2025 – 2027 v ORP Česká Třebová. 

8. Závěrečné shrnutí – Z. Řehák 

Z. Řehák na závěr vyjádřil poděkování všem účastníkům za jejich příspěvky a angažovanost.  

J. Holeček na závěr pozval přítomné na plánovanou Konferenci HSOÚ 2025, která se uskuteční dne 

25. března 2025 ve Svitavách. 

 

Shrnutí úkolů: 

1. Aktualizace statutu ŘV HSOÚ Česká Třebová – Pardubický kraj 

2. Definice úkolů pro OŠ KrÚ Pk v rámci oborů kategorie E – město Česká Třebová 

3. Zaslat finální výsledky dotazníkového šetření na SŠ – Pardubický kraj 

 


