Zapis ze tretiho setkani Ridiciho vyboru

Integrovaného planu rozvoje hospodarsky a socialné ohrozeného
Gzemi ORP Ceska Trebova

Termin a misto: 5. 6. 2024, 10 hod., Studovna Méstského muzea Ceska Trebova
Ucast: viz prezenéni listina
Program RV:

1. Uvod a pfivitani, aktualizace €lend RV — Z. Rehdk, M. Netolicky

2. Shrnuti dosavadnich aktivit, které se podafilo v HSOU Ceska Tfebova realizovat od posledniho
RV — M. Janovsky

3. Detailnéjsi predstaveni vybranych aktivit a dalSi budouci moznosti — vzdélavaci seminare,

projektova prace v izemi, marketingové aktivity — T. Kratky, K. Stefancova

Dotaéni pfileZitosti (vyzva MMR pro HSOU) — M. Danék (MMR)

Vyvoj v KPSVL a projekty Modernizace nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez a Komunitni

prace — P. Valkova

Fond HSOU (pFedstaveni moznosti) — M. Janovsky

Strategické projekty pro HSOU — T. Kratky, K. Stefancova, J. Hole¢ek

Pfedstaveni Regiondlniho centra podpory investic do bydleni — K. Stefancova

Podnikatelsky inkubdtor v Ceské Trebové (TO-PINK) — zastupce MPO, M. Janovsky

10. Zavére¢né shrnuti a rozdani ukold — Z. Rehak
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1. Uvod a pfivitani, aktualizace élend RV

Moderdtor RV J. Holeéek pfivital viechny pfitomné a nasledné poZzadal starostu Ceské Trebové
Z. Rehdka o uvodni slovo. Starosta Z. Rehak podékoval viem ¢&lendim za jejich pfitomnost a za préci,
kterou odvadéji pro HSOU a zdiiraznil vyznam jejich Usili pro rozvoj regionu.

2. Shrnuti dosavadnich aktivit, které se podaftilo v HSOU Ceska Trebova realizovat od
posledniho RV

J. Holecek podékoval za Uvodni slova a pfivital nové cleny, L. Vejdovou za Hospodaiskou komoru. Déle
B. Podlahu a J. Kratochvila za Odbor pro socidlni za¢leriovani MMR, ktefi se zasedani nemohli zacastnit.
Dale pfivital hosty M. Darika z MMR a D. Valicka z MPO.

M. Janovsky, vedouci odboru rozvoje Pardubického kraje, predstavil prezentaci shrnujici aktivity HSOU
od posledniho RV. Zminil navitévu prezidenta Petra Pavla, ktery ve svém Gvodnim projevu pochvalil
¢innosti Pardubického kraje v oblasti HSOU a jeho inovativni pfistupy. Déle informoval o nadchazejicim
jednani s Vladou CR, kde Pardubicky kraj bude prosazovat zvy$eni alokace dotaéniho titulu MMR pro
nadchazejici roky.

D. Koppitz byl zminén jako klicova osoba p¥i implementaci Strategie regiondlniho rozvoje CR a byl
hlavnim hybatelem HSOU. M. Janovsky uved|, jak se teoretické koncepty podafilo pienést do
praktickych aktivit s konkrétnimi vysledky.

Na narodni Grovni se dafi téma HSOU postupné implementovat s pomoci MMR a dalsich resortg.
Specificka vyzva pro HSOU by méla byt vyhla$ena v nasledujicich tydnech. V Pardubickém kraji byly diky
MMR (OPTP) vyélenény tvazky pro HSOU, coz umoznilo alokaci lidskych zdroja.



M. Janovsky zdGraznil Uspéchy v koncentrovani rliznych vzdélavacich seminarl a spoluprace se
$pickovymi odborniky, ktefi prindsi cenné know-how. V ORP Ceskd Trebova se konkrétné podafilo ve
spolupraci s MPO zahdjit ptipravu Ceskotfebovského inkubatoru (TO-PINK), kde intenzivné probihaji
projekéni prace. Zadost byla Uspé$né podana, ale ve vyzvé nebyla dostate¢na alokace prostiedkd. Na
zavér informoval o unikatni piipravé Nadaéniho fondu Ceskotiebovska ve spolupraci s bankami.

Dale J. Hole¢ek doplnil, Ze je dleZité, aby si RV definoval, které aktivity povaZuje za zdsadni a nosné
v poslednich 2-3 letech a v jakych oblastech by RV pozadoval odbornou nebo projektovou pomoc.
Starosta Z. Rehak zminil socidlni témata a bytovou politiku ve mésté, stejné jako rozvoj vztahd mezi
municipalitami a podnikateli. Také upozornil na potfebu vhodnéjsiho nastaveni termin pro |étajici
manazery.

J. Hole&ek privital mistopfedsedu RV, hejtmana Pardubického kraje, M. Netolického. Ten upozornil na
problémy s vyhledavanim podnétl a cerpanim dotaci v ORP, které je nedostatecné, a uvedl, Ze je tieba
rozsifit poradenstvi vzhledem k mnozstvi vyhlaSovanych vyzev. Zdlraznil také potiebu urcité kreativity.

Regeno bylo téma zelené a kaceni stromd. M. Netolicky pozadal tym HSOU o provéfeni situace v ramci
OPZP, ktery ma 15letou udrzitelnost, a o stanovisko Agentury ochrany piirody a krajiny CR (AOPK CR),
zda je mozné odstranit suché a nevyhovujici stromy. Pozadal také o zajisténi schizky s uvedenymi
zastupci.

Diskutovana byla také vyzva pro cestovni ruch. M. Janovsky zminil, e specificka vyzva pro HSOU ma
¢erpani pouze 7-8 %, kdy z tzemi CR nejsou generovany dostatecné projekty. Z. Rehdk reagoval, ze
program je nastaven velmi slozité. D. Koppitz doplnil, Ze programy pro cestovni ruch byly slozité
vyjedndavany a dotazoval se na hlavni prekdzky a neatraktivitu dané vyzvy. K. Stefan¢ova, Feditelka RRA
PK, reagovala, Ze komplikace spocivaji v napojeni dvou atraktivit cestovniho ruchu (nemuze byt jen
parkovaci plocha a dostavba vefejného WC, ale napt. i kreativni naviga¢ni systém). S. Biezinova doplnila,
e vhodnym mistem pro cestovni ruch by mohlo byt poutni misto na Horach u Ceské Trebové.

M. Janovsky navrhl svolani schizky k tématu cestovniho ruchu za Ucasti Pardubického kraje, RRA Pk,
Destinacni spole¢nosti, MMR a obci.

M. Netolicky se dotdazal na turistické trasy a jejich znaceni, pticemz vhodnym projektem by mohla byt
spojnice turistickych tras mezi Zhofi a Kozlovem. Z. Rehdk upozornil na problém s majetkem.
M. Janovsky doplnil, Ze by bylo vhodné se pravidelné schazet ve skupiné 3-5 zastupcl z mésta, RRA Pk
a Pardubického kraje a diskutovat podnéty.

J. Holecek predal seznam projektovych zaméri sesbiranych z izemi v minulém roce. Vétsina projekt(
je provozniho charakteru, pricemz kreativnich projektd typu kvalita Zivota je minimum. T. Kratky
zdlraznil, Ze klicem je strategicky pfistup. Z jednani vyplynulo, Ze by bylo vhodné zfidit pracovni skupinu
na pfipravu projekt( za ucasti Pardubického kraje, RRA PK a obci k problematice nejen rozpracovanych
projektd, ale také vizi a prioritizace.

3. Detailnéjsi predstaveni vybranych aktivit a dalSi budouci moznosti — vzdélavaci seminare,
projektova prace v izemi, marketingové aktivity

T. Kratky predstavil komplexni pfehled planovanych seminarl. Dne 11. Cervna 2024 se uskutecni
workshop zaméfeny na aplikace pro obce a mésta, jehoz cilem bude seznamit Ucastniky s moznostmi
dostupnych mobilnich a webovych aplikaci, které mohou zefektivnit a usnadnit praci samosprav
i zaméstnancl statni spravy ve véci fesSeni standardnich obecnich agend. Nasledné budou organizovany
seminare zamérené na témata dostupného bydleni, projektového Fizeni a zvySovani reputace mista



v Ceské Trebové. Tyto seminare budou poskytovat praktické ndastroje a strategie pro zlepéeni mistnich
podminek a rozvoj obci.

Na zacatek roku 2025 je planovan seminaf na téma ,Bezpecnost jako zakladni hodnota bydleni“, ktery
bude rtesit aspekty zajiSténi bezpecnosti obyvatel, optimalizaci fungovdni méstské policie nebo
kyberkriminalitu. Na zavér své prezentace T. Kratky vyzval Ucastniky k podani navrhi na dalsi témata,
kterd by mohla byt pro dané Uzemi relevantni a pfinosna, s cilem vytvofit co nejkomplexnéjsi vzdélavaci
program, ktery bude odpovidat potfebam mistnich komunit.

I. Nesétova informovala o vzniku potfeby vzdélavani zastupcl neziskovych organizaci a pracovnikl
urada, coz reflektuje rostouci vyznam téchto subjektl v poskytovani socialnich sluzeb. Také oznamila
zahajeni spoluprace s Univerzitou Pardubice (UPCE) na detailni analyze poskytovatell socialnich sluzeb
Vv regionu.

4. Dotacni prilezitosti (vyzva MMR pro HSOU)

J. Holecek predstavil pana M. Dartka z MMR. V Uvodu M. Danék informoval o metodice, kterou bylo
zpracovano vymezeni Uzemi HSOU. Uzemi bylo vymezeno jako ORP, na jejichi Uzemi Zije 25 %
obyvatelstva Ceské republiky s kumulativné nejhor$imi vysledky v indikatorech, jako jsou intenzita
bytové vystavby, hruba mira celkového pfirQstku, index stari, podil nezaméstnanych osob a intenzita
podnikatelské aktivity.

M. Netolicky konstatoval, ze téma podnikatelské aktivity je velmi slozité a obtizné na vnimani uvnitf
Uzemi. Pan M. Danék uved|, Ze intenzita podnikatelské aktivity je pouze jednim z péti faktord. T. Vlasak
doplnil, e ¢isté data za podnikani vychazeji dobre, ¢aste¢né i diky charakteristice Uzemi. V Ceské
Trebové neni venkovské zazemi, ale nachazeji se zde velké firmy a investofi.

Dale pan M. Danék predstavil vybrané nastroje stitu pro podporu rozvoje HSOU a strukturalné
postizenych regionl. Z evropskych fond je specifickd podpora poskytovana prostfednictvim OP TAK,
OP Z+, OP JAK, OPST a IROP. Samostatnym dotacnim titulem MMR je podpora ve vysi 140 milion( K¢
letos (na pfisti rok 150 milion’ K¢). Na Pardubicky kraj bude pfipadat 7,5 — 8 milion K¢ na pripravu
projektd. MMR bude respektovat ,krajské obdlky“, coz znamend, Ze pokud by nedoslo k vycerpani
prostfedkd, prepadaji na dalsi HSOU v Pardubickém kraji, a a poté pfipadné na ostatni kraje.

M. Janovsky informoval, Ze by se mélo jednat o projekty, které budou v souladu s Integrovanou strategii
HSOU. Pan M. Danék doplnil, 7e je snaha pfispét na rozvojové projekty. Na zavér M. Janovsky uved|, ze
se do vyzvy podaftilo zafadit podminku schvéleni projektd RV, pokud jsou v Uzemi zfizeny, a které jsou
v souladu se strategickym planovanim. Zdmérem bylo, aby z izemi vznikla dohoda o tom, jaké projekty
budou do vyzvy zafazeny.

5. Vyvoj v KPSVL a projekty Modernizace nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez a
Komunitni prace

P. Valkovd, mistostarostka Ceské Trebové, predstavila projekty zamétené na vyloucenou lokalitu, véetné
modernizace nizkoprahového zafizeni pro déti a mladeZ, které provozuje organizace Nadéje.
Rekonstrukce dosud stala 11 miliond K¢. Dalsim projektem je vystavba hristé, ktera si vyzadala 250 tisic
K&, financovanych z Nadace CEZ a individudlni dotace Pardubického kraje.

Meésto zacalo spolupracovat s Agenturou pro socialni zaclefiovani na realizaci mékkych projekt. Tento
krok vzesel i z poZadavki feditell Skol, ktefi usiluji o uréitou participaci. Pristi rok budou realizovany dva
projekty financované z MPSV, zamérené na rozsifeni nizkoprahového centra do mésta, konkrétné na
mistni zakladni Skolu v centru. DalSim projektem je rozvoj komunitni prace.



Diskutovalo se také o dalSich socialnich sluzbach, jako jsou azylové domy a krizové byty.

M. Janovsky se dotazoval na zfizeni vzdélavaciho oboru kategorie E. Pani P. Valkova reagovala, Ze je
situace aktualné vyfesena pro chlapce. Z. Rehak doplnil, ze v budoucnu maze byt problém s naplnénim
oboru kategorie E.

6. Fond HSOU (ptedstaveni moznosti)

M. Janovsky informoval o existenci podobného fondu v Sasku. Uvedl, Ze byla provedena dikladna
reSerSe rdznych moznosti pro zaloZeni fondu v oblasti regiondlniho rozvoje, pticemz nejvhodné;jsi
variantou se jevi zaloZzeni nadac¢niho fondu. Hlavnimi cili fondu jsou zastaveni odchodu vysokoskolskych
absolventl z regionu, podpora nizké podnikatelské aktivity a oZiveni regionu.

Navrh struktury fondu predpokladd, Ze spravni rada bude tfi¢lennd a dozorci rada bude sloZena ze
zastupcl firem. Poslednim organem bude nada¢ni rada, kterou budou tvofit zastupci RV.

Prvni vyzva fondu bude zamérena na podporu studentl vysokych skol formou stipendii, s podminkou,
Ze se po dokonceni studia vrati zpét do regionu. Druha ¢ast programu bude podporovat absolventy
stfednich nebo vysokych skol pfi jejich odchodu do zahranici za Uéelem ziskani zkuSenosti. Treti program
se zaméruje na prildakani kreativnich osobnosti do regionu, coZ je program inspirovany némeckym
modelem, kde 20 % ucastnik( zUstava trvale v regionu. Prikladem obdobného modelu je v Moravské
Trebové, kdy pani feditelka kulturniho centra MgA. M. Blazkovd vyznamné prispéla k oZiveni mésta
a kulturnich aktivit.

M. Netolicky uved|, Ze Zadatelé predlozi projektovy zamér, ktery nasledné projde hodnocenim.
M. Janovsky doplnil, Ze je v planu usporadat online setkani se zastupci ze Saska a zaroven je také
pldnované jejich pozvani na podzim do CR, aby se osobné sezndmili s prostiedim v Ceské Trebové
a Moravské Trebové.

Co se tyce financovani fondu, M. Janovsky navrhl nasledujici zdroje: roc¢ni prispévek od Pardubického
kraje, cast financovani z prostfedk(l ORP a cast financovani z prispévkd od podnikatell plsobicich
v daném uzemi. DGvodem, pro¢ by podnikatelé méli do fondu investovat, je mozZnost ovlivnit, co
konkrétné potrebuji. V Sasku se podatilo navazat spolupraci s velkou bankou.

Planované programy budou synergické, coz znamenad, Ze po navratu ze studii budou mit absolventi
moznost usadit se v mésté, coZ vyvola dalsi pozitivni efekty. Cely fond se planuje rozjet od ledna 2025.

V diskuzi S. Bfezinova zminila potfebu poskytovat podporu i na sluzby pro obé&any, jako jsou zubafi,
psychologové, pedagogové, a identifikovat kvalitni vybavenost v oblasti zdravotni péce a neziskového
sektoru.

D. Koppitz se dotdzal na podrobnosti o kampani spojené s fondem a na to, jak jsou zaméreny a kterd
mista jsou cilena pro pfildkani novych lidi. M. Janovsky reagoval, Ze v Némecku se Uspésné napojili na
PR agenturu, ktera zpracovala cilenou marketingovou kampan zamérenou na specifickou cilovou
skupinu lidi. Tato kampari se opirala o rizné freelancery a byla navrZena tak, aby oslovila ty spravné lidi
a pfivedla je do dané oblasti. Tento pristup by mohl byt inspirativni pro planovani kampané spojené
s fondem i v nasem regionu.

P. Valkova zcela podpofila dany navrh a zdlraznila, Ze pohled nékoho zvenci miZze prinést urcité prinosy
pro region.

M. Janovsky pridal, Ze P. Kofinkova svolad jednani za Gcasti vybranych zastupctl RV, na kterém se bude
diskutovat o dalsich krocich a mozZnostech tematického sméfrovani fondu. Zd(iraznil, Ze je klicové ziskat



zpétnou vazbu pfimo z Uzemi, aby byl fond U¢inné nastaven. Na zavér informoval o planovaném
propojeni fondu s Pracovni skupinou Podnikani. S firmami budou probihat individualni schizky, kterych
se bude ucastnit starosta.

7. Strategické projekty pro HSOU

J. Holecek informoval, Ze se hledaji strategické projekty, které nejsou solitérni, ale spiSe integrované.
Tyto projekty mohou napriklad spojovat dvé obce nebo se zamérovat na konkrétni téma, jako je socidlni
problematika, a propojuji riizné aspekty této problematiky. Integrovany plan definuje tfi hlavni témata:
kvalitu Zivota, ekonomiku a komunikaci, a pravé v téchto oblastech se hledaji projekty, které mohou byt
startovnimi body pro dalsi rozvoj.

Je dllezité, aby nositeli téchto projektd byli prevazné lidé z daného regionu. Dosud se podafilo rozjet
komunitni planovani a dokoncit ptistavbu domu pro seniory, kde byla vyuzita sleva od RRA Pk. DalSimi
projekty jsou TO-PINK nebo i budovani nové znacky (branding mista).

J. Holecek upozornil na stéle existujici nedostatky, jako je nedostatek kreativnich projektl a nevyuziti
volnych kapacit |étajicich manazZerq, ktefi jsou pFipraveni na dalsi praci. Informoval, Ze vétsina projektd
nenapliiuje oéekavani definovana v integrovanych planech. Casto se jednd spise o projekty udrzbové
povahy, které sice jsou dlleZité, ale neposouvaji regionalni rozvoj kupredu. Je tfeba se zaméfit na
trendy a dlouhodobé hledat strategie, které pomohou regionu rlst a inovovat.

8. Predstaveni Regiondlniho centra podpory investic do bydleni

K. Stefan¢ova predstavila nové regionalni centrum, jeho? hlavnim tkolem je poskytovat poradenstvi
obcim v oblasti ¢erpani finanénich prostfedk( z komponent NPO 2.10 a 4.1.3 pro projektovou pfipravu
i realizaci bytovych staveb uréenych pro dostupné bydleni. ManaZerem regionalniho centra je L. Feltl,
na kterého se lze obratit. V rdmci ptipravy na vstup do regionalnich centem byla mapovana absorpcni
kapacita, kdy v Ceské Trebové vysel jeden projekt vystavby (Bezdékov) a jeden na vykup (Primuna). V
ramci financovani se kombinuji dotace v rozmezi od 25 % a7 do 40 % s bonifikaci HSOU. Prostfednictvim
kompetencniho centra lze zprostiedkovat pomoc od odbornikll v oblastech technickych,
environmentalnich, projektovych a pravnich zaleZitosti.

M. Janovsky upozornil na vyhldenou vyzvu na pFipravu projektti a dokumentaci. Z. Rehak informoval
o neuspéchu v prvni vyzvé a planu podat projet do dalsi vyzvy. Na podzim letosniho roku bude vypsana
vyzva na vystavbu. Z. Rehdk se spoji s RRA Pk a poZadda o konzultaci tykajici se vykupu. Ceska Trebova
ma studii na dva bytové domy v planu, umisténé vedle domova pro seniory. Projekt byl posunut do faze
studie, aby nebyl limitovan pro budouci realizaci. L. Feltl je pfipraven pfijet do Uzemi.

Ohledné bezuplatného prevodu pozemkil informace probihaji jiz od minulého roku a pokracuji i letos.
K. Stefancova zjisti detaily (obrati se na M. Sieber).

9. Podnikatelsky inkubator v Ceské Trebové (TO-PINK)

M. Janovsky predstavil aktualni stav projektu TO-PINK, ve kterém probihaji projekéni prace. Probéhla
jedndni na MPO a je snahou vyuZit dostupné vyzvy na brownfieldy pro podnikatelské vyuzZiti. Bohuzel
je vsoucasné dobé tento projekt pod ¢arou, a proto je zapotrebi silného lobbingu ze strany samospravy,
MPO smérem k MF. Tento projekt je klicovym prvkem, ktery by mél podpofit podnikatelskou aktivitu
v regionu.

M. Netolicky upozornil na pokles podnikatelské aktivity v poslednich letech. Novi podnikatelé by se
mohli v této oblasti Uspésné usadit, protoZe pravé zde dochazi k poklesu podnikatelské aktivity. Je
dllezité vyjasnit pojmy a nepochopeni na drovni mistni samospravy, a to vCetné vysvétleni obou
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ukazateld. Navrhuje se porovnat data Czechlnvest s daty Pardubického kraje. M. Smejkal a T. Vlasak
provedou analyzu vstupnich dat a vyjasnéni pojma.

D. Valicek z MPO poskytl dopliujici informace ohledné projektu P-PINK. M. Netolicky na zavér doplnil,
Ze v Pardubicich je zaméreni inkubace spiSe na start-upy, zatimco v TO-PINK se zaméfuje vice na
femeslné odvétvi a sdilené dilny, co? by mohlo byt v HSOU uZiteénéjsi.

10. Zavéreéné shrnuti a rozdani ukolt

J. Holec€ek zavérem vyzdvihl vyznamna témata z jednani, zejména diskuzi o cestovnim ruchu a potrebu
nalézt nové zplsoby podpory lidského kapitalu pomoci nadaéniho fondu a iniciativy kreativnich
zamérl. M. Netolicky zdlraznil dlleZitost uvadéni potencidlnich zdroji vedle jednotlivych projektd. Je
klicové definovat, odkud budou finanéni prostfedky cerpdny. Do procesu odzdrojovani by méli byt
Ucastni i pracovnici méstského Uradu. Také zdUraznil, Ze by mély byt do procesu zakladani nadacniho
fondu aktivné zapojeny i neziskové organizace.

L. Vejdova se dotazala, jak by méla byt Hospodarska komora zapojena do aktivit HSOU. J. Holeéek
reagoval, ze zapojeni zastupce Hospodaiské komory by bylo vhodné v oblasti nada¢niho fondu,
podpory cestovniho ruchu (v Moravské Trebovd je zaloZena PS zaméfena na stravovatelich
a ubytovatelich) a sdileni vybranych zavéru s dalsimi ¢leny Hospodarské komory.

Z. Rehak na zavér vyjadril vdék véem ucastnikiim za jejich prispévky a angaZovanost. Zddraznil, Ze on
i kazdy z pfitomnych si odnese z jednani mnoho Ukolu a inspirace. Nadacni fond, ktery by mél propojit
samospravu s podnikatelskou sférou, se mu zda jako zdsadni a perspektivni iniciativa. Po dlouhou dobu
hledal zpUsob, jak oslovit podnikatele, a vidi v tomto fondu potencial k posileni spojeni mezi obéma
stranami.

Jednani bylo ukoncéeno v 12:30 hod.
Shrnuti ukolt:

1. Provéfit situaci v ramci OPZP, ktery ma 15letou udrZitelnost, a o stanovisko Agentury ochrany
prirody a krajiny CR (AOPK CR), zda je moZné odstranit suché a nevyhovujici stromy. Zajistit
schiizku s vy$e uvedenymi zastupci véetné zastupct Pardubického kraje a mésta (tym HSOU).

2. Svolat schlzku k tématu cestovniho ruchu za Gcasti Pardubického kraje, RRA Pk, Destinacni
spole¢nosti, MMR a obci (tym HSOU).

3. Zfidit pracovni skupinu na pfipravu projekt( za Ucasti Pardubického kraje, RRA PK a obci
k problematice nejen rozpracovanych projekt(, ale také vizi a prioritizace. Zaroven v ramci
pracovni skupiny fesit kreativni zaméry a mozné zdroje financovani (tym HSOU, ¢lenové RV).

4. Promyslet dalsi témata na seminare a workshopy, ktera by mohla byt pro uzemi relevantni
a pfinosna (¢lenové RV).

5. Nadaéni fond Ceskotiebovska: svolat jedndni za Gcasti vybranych zastupctl RV, na kterém se
bude diskutovat o dalich krocich a moznostech tematického sméfovani fondu (tym HSOU,
P. Kofinkova).

6. Regionalni centrum podpory investic do bydleni — Z. Rehdk se spoji s RRA Pk a pozada
o konzultaci.

7. Bezuplatny prevod pozemk( — zjisti K. Stefancova (spoji se s M. Sieber).

8. Podnikatelskd aktivita — porovnat data Czechlnvest s daty Pardubického kraje, provést analyzu
vstupnich dat a vyjasnéni pojm0 (M. Smejkal, T. Vlasak).



