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Aktuální složení týmu KAP Pk
Hlavní věcný manažer-metodik RNDr. Lucie Richtr

telefon: +420 466 026 348

lucie.richtr@pardubickykraj.cz

metodik za platformu 

Polytechnika a odborné 

vzdělávání

Manažer KA-řešitel Mgr. Milena Kousalová

telefon: +420 466 026 641

milena.kousalova@pardubickykraj.cz

metodik za platformu 

Polytechnika a odborné 

vzdělávání*

Manažer KA-metodik personální obsazení v řešení metodik za platformu 

Kariéra a celoživotní 

učení**

Metodik Mgr. Monika Jirásková

telefon: +420 775 570 705

m.seti@seznam.cz

metodik za platformu 

Inkluze/společné 
vzdělávání

Projektový manažer Ing. Eva Pospíšilová 

telefon: +420 466 026 348

eva.pospisilova@pardubickykraj.cz

Finanční manažer

Administrátor

Ing. Martina Bartošová

telefon: +420 466 026 348

martina.bartosova@pardubickykraj.cz
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Odborný garant 

pro Pardubický kraj 

(projekt P-KAP/NÚV)

Ing. Elena Pešková

telefon: +420 775 722 595

elena.peskova@nuv.cz
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PLATFORMY KAP
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- Podpora polytechnického vzdělávání 
- Podpora odborného vzdělávání 
- Digitální kompetence
- Rozvoj výuky cizích jazyků
- Čtenářská a matematická gramotnost

- Podpora kompetencí k podnikavosti, iniciativě a kreativitě
- Rozvoj kariérového poradenství
- Rozvoj škol jako center celoživotního učení

- Plošná podpora inkluze na SŠ, VOŠ.
- Přechod žáků ze ZŠ na SŠ, setrvání na SŠ, přechod na VOŠ/VŠ
- Trh práce (marginalizované skupiny)



Informace k realizaci KAP Pk

Tematická setkání a workshopy 2018
dosud realizovaná:

 1 workshop s řediteli SŠ/VOŠ – sdílení příkladů dobré praxe ze strany 
České školní inspekce – Pardubický kraj

 2 setkání k tématům platformy Polytechnika a odborné vzdělávání –
Bezpečnostní audit ICT na školách (GDPR) a Setkání zaměstnavatelů
a zástupců SŠ

 1 setkání k tématu platformy Inkluze (Společné vzdělávání) –
Pedagogická diagnostika žáka na SŠ. Skryté problémy sociálního
vyloučení anebo co vám děti/rodiny neřeknou, ale s čím s musí
denně vyrovnávat

 1 setkání k tématu platformy Kariéra a CŽU – Kariérové poradenství
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Informace k realizaci KAP Pk

Tematická setkání a workshopy 2018

plánovaná: listopad 2018

 1 setkání k tématu platformy Inkluze (Společné vzdělávání) – Skryté
problémy sociálního vyloučení…

 1 setkání k tématu platformy Kariéra a CŽU – Kariérové poradenství
včera, dnes a zítra…
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RÁMEC PRO PODPORU INFRASTRUKTURY A INVESTIC Pk

Rámec pro podporu infrastruktury a investic v Pk

/Seznam projektových záměrů /

pro investiční intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nástroje ITI,
IPRÚ a CLLD je nedílnou součástí dokumentu Krajský akční plán rozvoje
vzdělávání Pardubického kraje.

 Rámec schválen RSK Pk - 20. 6. 2016

 Aktualizace č. 1 - 24. 1. 2017

 Aktualizace č. 2 - 28. 7. 2017

 Aktualizace č. 3 - 23. 2. 2018

 Aktualizace č. 4 – září 2018
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RÁMEC PRO PODPORU INFRASTRUKTURY A INVESTIC Pk
4. AKTUALIZACE
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RÁMEC PRO INVESTICE DO INFRASTRUKTURY PRO 
OBLAST SPECIÁLNÍHO ŠKOLSTVÍ – VÝZVA Č. 86 IROP

Výzva č. 86 IROP „Infrastruktura vedoucí k přechodu do škol hlavního
vzdělávacího proudu a k samostatnému způsobu života“.

Rámec pro investice do infrastruktury pro oblast speciálního školství
(samostatná příloha Rámce infrastruktury v kraji) – 8 projekt. Záměrů

Regionální stálá konference Pk 26. 9. 2018
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